РАССМОТРЕНО
на комиссии

«_26__» _12_____ 2019года

ПЛАН РАБОТЫ КОМИССИИ 
ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

НА ТЕРРИТОРИИ МО «Энемское городское поселение» 
НА 2020 ГОД

	Наименование мероприятий
	Срок    исполнения

	1. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов   нормативных правовых актов. Устранение коррупциогенных факторов.



	1.1.Обеспечение проведения  антикоррупционной экспертизы при разработке проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления               
	постоянно

	1.2.Ведение учета результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации поселения
	ежеквартально

	2.Антикоррупционный мониторинг

	2.1.Размещение на официальном сайте Администрации муниципального образования «Энемское городское поселение»  сведений о заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции
	ежеквартально

	2.2.Обеспечение размещения отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции на официальном сайте Администрации муниципального образования «Энемское городское поселение» 
	1 раз в год

	3. Мероприятия по совершенствованию государственного 

управления  в целях предупреждения коррупции

	3.1. Дальнейшая разработка и утверждение административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления государственных  услуг 
	В течение года

	3.2. Создание и пополнение кадрового резерва муниципального образования
	В течение года 

	3.3. Контроль за соблюдением муниципальными служащими  законодательства о муниципальной службе
	постоянно

	3.4.Разъяснение порядка заполнения муниципальными  служащими и лицами, замещающими муниципальные должности и представления ими справок о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
	Январь-апрель 2020 года

	3.5. Анализ сведений о доходах и имуществе  муниципальных служащих
	май

	3.6. Размещение справок о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности,  муниципальных служащих, а также супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
	До 14 мая 2020 года 

	3.7. Разработка и внедрение мер разъяснительной работы по вопросам этики  служебного поведения муниципальных служащих и регулированию  конфликта интересов 
	Постоянно 

	3.8. Проведение анализа принимаемых мер по оптимизации бюджетных расходов 
	1 квартал 2020 года 

	3.9. Проведение анализа  порядка проведения антикоррупционной экспертизы  действующих нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утверждение  перечня нормативных правовых актов, подлежащих обязательной антикоррупционной  экспертизе                         
	1 квартал 2020 года 

	3.10.Участие в семинаре по реализации положений порядка   проведения антикоррупционной экспертизы 
	по мере   необходимости

	3.11. Разработка и утверждение  плана работы комиссии по противодействию коррупции 
	декабрь 2020 года         

	3.12. Проведение анализа обращений граждан и организаций о  фактах коррупции со стороны муниципальных служащих 
	IV квартал  2020 года    

	3.13. Проведение мониторинга  эффективности мер противодействия коррупции                          
	II квартал  2020 года    

	3.14. Опубликование результатов  мониторинга эффективности мер противодействия коррупции в  средствах массовой информации      
	III квартал  2020 года    

	4. Антикоррупционное образование, пропаганда. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению.

	4.1. Организация обучения муниципальных служащих Энемского городского  поселения, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.  
	В течение года

	4.2. Участие в семинаре по вопросам этики муниципальной службы 
	по мере    необходимости

	4.3. Организация и проведение встреч с представителями общественности по вопросам  противодействия коррупции          
	В течение года         

	4.4.Размещение в средствах массовой информации  и на официальном сайте администрации муниципального образования «Энемское городское поселение»  в сети «Интернет» информации о реализации Плана, деятельности комиссии по противодействию коррупции при Администрации Энемского городского поселения
	ежеквартально

	5. Обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд поселения

	5.1.Контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации и Республики Адыгея об осуществлении закупок для муниципальных нужд Администрации муниципального образования «Энемское городское поселение»
	По плану проверок и внеплановые проверки при наличии оснований, предусмотренных законодательством

	5.2.Проведение сбора информации о ценах на товары, работы, услуги для определения начальной максимальной цены контракта, подлежащего заключению для муниципальных нужд Администрации муниципального образования «Энемское городское поселение»
	Постоянно в период подготовки документации 

	5.3.Размещение  информации о закупках на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг


	постоянно

	6.Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции

	6.1.Взаимодействие с правоохранительными органами в целях получения информации о лицах, претендующих на поступление на муниципальную службу, о их причастности к преступной деятельности
	постоянно

	6.2. Обеспечение опубликования сведений о численности муниципальных служащих органов местного самоуправления района, работников муниципальных учреждений с указанием фактических затрат на их денежное содержание
	ежеквартально

	6.3.Проведение работы по ведению базы данных об обращениях граждан и организаций по фактам коррупции
	постоянно

	6.4. Контроль за реализацией постановления №282 от 29.12.2017 года «Об утверждении Положения о сообщении муниципальными служащими  и лицами, замещающими муниципальные должности, о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»

	постоянно
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